CAMARA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
ESTADO DO PARANA

TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n° 29/2024 - DISPENSA ELETRONICA N.° 06/2024-
CMRBI

PREAMBULO:

Entidade Promotora: CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, Estado
do Parand.

Agente de Contratagdio e Equipe de Apoio nomeados pelo Decreto n°. 276/2024, de
05/02/2024, composta pelas senhoras:;

Agente de Contratagdo — Andréia Fabiana Niesciur.

Equipe de Apoio — Lucia Seibel e Raquel Moreira.

DISPENSA DE LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME E EPP, nos termos dos
artigos 47 e 48 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

Recebimento das propostas: a partir de 22/11/2024.

Abertura e julgamento das propostas: as 8:30 horas, do dia 28/1 1/2024, horério de
Brasilia - DF.

Inicio da sessdio de disputa de pregos: as 09:00 horas, do dia 28/11/2024.
Local: Portal: Bolsa de Licitacdes do Brasil — BLL - www.bll.org.br
Modo de disputa: Aberto.

Intervale de lances: R$ 20,00 (vinte reais).

Todos os horarios estabelecidos neste termo de referéncia, aviso e Sessdo Publica
observarfio, para todos os efeitos, o horario oficial de Brasilia/DF, inclusive para
contagem de tempo e regisiro no sistema eletrénico e na documentagfo relativa ao
certaime,

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, Estado do Paran4 inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n.° 95.587.705/0001-63, com sede na
Rua Eduardo Drabecki, 247, Bairro Vista Alegre, CEP 85340-000, Rio Bonito do Iguacu,
Parang fone n.° (42) 3653-1 101, torna piblico a realizagfio de Licitacdo na modalidade
DISPENSA, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento de MENOR PRECO
POR ITEM, em conformidade com a Lei Federal n°. 14.133/21, Art. 75, inciso II, e suas
alteragdes posteriores, Decreto n® 283/24, Decreto n° 284/24, Decreto n® 285/24 ¢ Decreto
n° 287/24 de 05 de junho de 2024, Lei Complementar n®, 123/2006, Lei Complementar
n°. 147/2014, Lei Complementar n°. 155/2016 e com o descrito neste edital.
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Os proponentes interessados em participar do presente certame licitatdrio deverdo
acompanhar no sitio eletronico
http://portal.riobonito.pr.gov.br:7474/transparencia/licitacoes ~ (Entidade: ~ Cdmara
Municipal de Rio Bonito do Iguagu) efou no portal da BLL, possiveis adendos,
retificagdes, esclarecimentos, impugnacdes, decisdes, despachos, respostas, suspensées,
manifestacGes, adiamentos, e quaisquer outros atos referentes ao presente certame, nio
sendo de responsabilidade da Camara Municipal o encaminhamento de alerta sobre as
movimentagdes acima descritas.

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Objeto: Contratagio de empresa especializada em prestagio de Servigos de
Seguranca ¢ Medicina do Trabalho, nas 4reas de engenharia de seguranga e medicina do
trabalho.

. Elaboracdo do PPRA (Programa de
Prevencfio de Riscos Ambientais)

. Elaboragdo do PCMSO (Programa de
Controle Meédico de Sande
Ocupacional);

. Elaboragio do PGR (Programa de | 12Meses | 779,58 9.354,96
Gerenciamento de Riscos);

) Elaboragio do LTCAT (Laudo Técnico
das Condigdes do Ambiente de

Trabalho);

. Elaboragdo do PPP -  Perfil
Profissiografico Previdenciério;

. Elaborag#io dos Laudos de Insalubridade

e Periculosidade;
D Elaboragfio de laudo AET (Anélise
Ergondémica do Trabalho);

. Envio e transmissdo dos eventos de SST
" S-2210  (Comunicagdo de

Acidente de Trabalho),
» §8-2220 (Monitoramento da

Satide do Trabalhador),

= 8-2240 (Condicdes Ambientais
do Trabalho — Agentes Nocivos);

. Treinamento referentes a Seguranga do
Trabalho, quando  necessdrio e
solicitado, ]
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. Realizacdo de Exames Meédicos ¢
Complementares: 4 servidores efetivos e
7 servidores comissionados.

TOTAL | 779,58 9.354,96

2.FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1 — O sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdencidrias e
Trabalhista (e-Social) foi instituido pelo Decreto n° 8.373/2014. Ele tem como intuito a
unificacdio do envio de informagdes sobre a situagdo dos empregados ao Governo. Dessa
forma, engloba obrigagdes trabalhistas, previdencisrias e tributérias. De forma resumida,
podemos dizer que o e-Social serd como uma folha de pagamento digital. Deverdo
entregar as declaragdes, resumos para recolhimento de tributos oriundos da relac#io
trabalhista e previdenciaria, bem como informag@es relevantes acerca do contrato de
trabalho, além de maior controle sobre informag@es referentes a saide e seguranca do
trabalhador.

2.2 — As fases da implantaggo foram organizadas em quatro grupos. Para o 4° grupo, que
sdo os 6rgdos piiblicos onde deverfio ser enviados os dados de seguranga e satide no
trabalho.

2.3 - Buscando uma melhor gestéo quanto ao cumprimento das metas da nova legislagéo,
Justifica-se a contratagio de uma empresa especializada na prestaciio de Servigos
especificos de Satide e Seguranca do Trabalho (SST), nas 4reas de engenharia de
seguranga ¢ medicina do trabalho para cumprimento pela Contratante das obrigagdes
dispostas pelo e-Social.

3. DESCRICAO COMO UM TODO OBJETO E ESPECIFICACAO
DO SERVICO

3.1 O prazo de vigéncia da contratagdo € de 01 (um) ano, contado da assinatura do
contrato, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133/2021, podendo ser prorrogado, na forma
do art. 107 da Lei n° 14.133/2021.

3.1.1 A prorrogacdio de que trata este item & condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢es e os precos permanecem vantajosos para a
Administragfo, permitida a negociagio com o contratado.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAQ
Subcontratacio

4.1. N&o é admitida a subcontratagfio do objeto contratual.




CAMARA MUNICIPAL
MUNICIiPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
ESTADO DO PARANA

4.2. A contratagdio se dara por Dispensa de Licitagfio. O amparo legal estd no Inciso II,
do Artigo 75 da Let 14.133/2021.

5.EXECUGCAO DO OBJETO

5.1. A contratada deverd prestar em estrita obediéncia a este edital e anexos, bem como
as normais legais vigentes.

5.2 — A prestagdo do servi¢o consiste em:

a) Elaboragfio e Implantagéio do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional —
PCMSO (NR-7). Garantir a montagem, execugo e coordenacio do Programa de Controle
Meédico de Satide Ocupacional (PCMSO). O acompanhamento deve ocorrer por visitas
presenciais in loco para a elaboragiio do programa e apontamento de solugdes.

b) Exames clinicos admissionais, periédicos, demissionais, mudanca de func¢go e retorno
ao trabalho, levando-se em conta os riscos ocupacionais da fungéio e atividades exercidas
pelos trabalhadores. A periodicidade da realizagdo dos exames médicos sera estabelecida
pelos profissionais médicos/engenheiros através da funcfio executada de cada funciondrio
do municipio, de acordo com as normas estabelecidas pela NR7 e NR9. Os exames
ocupacionais deverdio ser realizados em local proprio, dentro do perimetro urbano do
Municipio de Rio Bonito do Iguagu-PR, com custas integrais para a Contratada.

¢) Realizagdo de exames complementares no PCMSO (exceto, se necessario, avaliagfo
psicossocial e toxicoldgicos).

d) Fornecimento de todos os atestados médicos ¢ os relatérios anuais, estabelecidos no
PCMSO.

e) Elaboragdo do PGR (Programa de Prevencdio de Riscos Ambientais) — NR-9, com
medig3es de forma qualitativa para riscos quimicos e alguns fisicos. A implantacfo dos
EPI/EPC.

1) Elaboragdo do Laudo Técnico das Condic6es Ambientais no Trabalho — LTCAT para
fins previdencidrios (INSS), com medigdes de forma qualitativa e quantitativa para riscos
fisicos e bioldgicos.

g) Elaborag#io de Laudo de Insalubridade (NR15): As medidas serdo realizadas de forma
qualitativa e quantitativa para os riscos fisicos e biolégicos.

h) Elaboragéo de Laudo de Periculosidade (NR16).

i) Elaboragfio de Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, para fins previdencidrios
(INSS).

J) As visitas técnicas de acompanhamento do PGR deveriio ser realizadas presencialmente
in loco, periodicamente ou conforme a necessidade da Camara.

k) Apresentar relatério completo ao final de cada més.

1) Manter informado a Camara dos resultados das acOes realizadas através de relatdrios
citados, que incluirfo, quando necessério, recomendacfes preventivas.
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m) Monitorar os riscos identificados através de equipamentos especificos para realizagfo
dos servigos.

n) Realizar inspegdes periédicas de seguranca do trabalho, in loco, com inspecdes e
avaliages dos indices de riscos ambientais ou quando solicitado pela Camara.

0) Realizar avaliagio das atividades laborais in loco, em relagdo aos riscos a que estdo
expostas.

p) Manter os registros dos exames médicos realizados nos funciongrios da Camara
Municipal, bem como guardar os arquivos enquanto durar a prestagio destes servigos,
entregando para arquivo (de forma fisica ou arquivos integrais digitalizados) ao final do
contrato para & Cimara contratante.

q) Quanto ao PCMSO, devera realizar os seguintes exames médicos: Avaliagio Médica
(exame admissional), Avaliagio Médica Periddica (exame periédico), Avaliacio Médica
Demissional (exame demissional) e Avaliagio Médica para retorno ao trabalho (exame
de retorno ao trabalho), os quais deverfio ser realizados em local proprio, dentro do
perimetro urbano do Municipio de Rio Bonito do Iguagu-PR, com custas integrais para a
Contratada, incluso exame clinico.

r) Usar méo de obra qualificada, habilitada e treinada para as fung@es a serem cumpridas.

s) Transmitir os dados devido para o e-Social. Enviar informac@es de saude e seguranga
do trabalho (SST) para o sistema e-Social do Governo F ederal, referente aos eventos de
monitoramento da satde do colaborador (5-2220) e condigdes ambientais do trabalho —
agentes nocivos (S-2240), conforme Decreto n® 8.373/2014 que instituiu o sistema de
escrituraco digital das obrigacdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas.

t) Assinar eletronicamente os documentos referentes a prestacio de servigos ¢ enfrega-los
em forma digital na extensgio “pdf”, conforme preceitos legais, reconhecida inclusive para
fins juridicos;

u} Comunicar a contratante, caso ocorra alteragGes nas Normas Regulamentadoras do
Trabatho relativas  alteracfio de metodologias.

6. GESTAO DO CONTRATO

6.1. O confrato devera ser cumprido fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avengadas e as normas da Lei n.14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugio total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagio ou suspensdio do contrato, o
cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstincias mediante simples apostila.

6.3. As comunicages entre a CAmara Municipal e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.
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6.4. O érgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogfo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Fiscalizacdo

6.5. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

6.6. O fiscal do contrato verificard a manutencio das condi¢es de habilitagio da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacio de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.6.1. Caso ocorra descumprimento das obrigag5es contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato

6.7. O gestor do contrato coordenara a atualizacfio do processo de acompanhamento e
fiscalizagdio do contrato contendo todos os registros formais da execugfo.

6.8. O gestor do contrato acompanharé a manuten¢io das condi¢des de habilitacio da
contratada, para fins de empenho de despesa ¢ pagamento, e anotars os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos
eventuais.

6.9. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagio de processo
administrativo de responsabilizacfio para fins de aplicacfio de sangdes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lej n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Avaliagéo da execuciio do objeto

7.1. A avaliagdo da execugéo do objeto utilizard o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugio do servigo,
ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

7.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05,
de 2017, serd indicada a retengiio ou glosa no pagamento, proporcional 4 irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produziu os resultados acordados;




CAMARA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
ESTADO DO PARANA

b) deixou de executar as atividades contratadas, ou nfio as executou com a qualidade
minima exigida;

¢) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugio do servigo,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 2 demandada.

Liquidaciio

7.3. Recebida a nota fiscal referente o servigo prestado, correra o prazo de dez dias tteis
para fins de liquidag#io, na forma desta segfio, prorrogéveis por igual periodo.

7.4. O prazo de que trata o item anterior serid reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagfio, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos
valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.5. Para fins de liquidag8o, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

7.5.1 a data da emissiio;

7.5.2 o nlimero do Processo Licitatério;

7.5.3 o niimero do contrato;

7.5.4 o periodo respectivo de execugéio do contrato;

7.5.5 o valor a pagar; e

7.5.6 eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis;

7.6. Havendo erro na apresentacdio da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
ou circunstincia que impega a liquidacfio da despesa, esta ficard sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovagéo da regularizagfio da situacdo, sem dnus ao contratante;

Prazo de pagamento

7.7. O pagamento sera efetuado mensalmente no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados
da finalizac8o da liquidacdo da despesa, conforme se¢do anterior.

Forma de pagamento

7.8. O pagamento ser4 realizado 4 prazo, mensal, por meio de transferéncia banciria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente, ou boleto bancario emitido pelo contratado.

7.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

7.10. Quando do pagamento, ser4 efetuada a retencio tributdria prevista na legislagio
aplicavel, conforme Decreto n® 120/2023.

7.10.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagfio do pagamento, 0s percentuais estabelecidos
na legislacio vigente.
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7.11. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retenco tributiria quanto aos impostos e
contribuigSes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado & apresentagio de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto no referido Decreto Municipal.

Recebimento

7.12. Os servicos serdo recebidos no prazo de 40 (quarenta) dias corridos, contado da data
do término do periodo de faturamento, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico.

7.13. O recebimento do servigo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do
confrato.

Reajustes

7.14. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis, no periodo de vigéncia
inicial do contrato.

7.15. Os pregos podero ser reajustados em caso de prorrogacdo do contrato, mediante a
aplicagéio do indice INPC — INDICE NACIONAL DE PRECOS AOQ CONSUMIDOR, na
forma do Artigo 124 da Lei n° 14.133/2021.

8. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

8.1. O fornecedor ser4 selecionado por meio da realizagfio de dispensa de licitagdo, com
fundamento na hipdtese do Art. 75, inciso IT, da Lei 14.133/2021 que culminara com a
selecio da proposta de Menor Prego Global.

Forma de Fornecimento

8.2. O fornecimento do objeto se dar durante toda a vigéncia do contrato, na forma de
prestagio de servico de empresa especializada em Seguranga ¢ Medicina do Trabalho,
nas areas de engenharia de seguranga e medicina do trabalho

Exigéncias de Habilitagiio
8.3 Copia da Cédula de Identidade ou outro equivalente do(s) s6cio(s) da empresa.

Exigéncias de Habilitacfio Juridica
8.4, Empresario individual: inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagio ficard condicionada 3
verificagdio da autenticidade no sitio hitps:/www. gov.br/empresas-e-negocios/ptbr/

empreendedor;
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8.6. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual

de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricio do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.7. Seciedade simples: inscricBo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

8.8. Os documentos apresentados deverfio estar acompanhados de todas as alteraces ou
da consolidagfo respectiva.

Habilitacfio fiscal, social e trabalhista

8.9. Prova de inscri¢fio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.10. Certiddo conjunta Negativa ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa de Débitos
relativos a Tributos Federais e 4 Divida Ativa da Unifio, que abrange inclusive a
regularidade relativa & Seguridade Social (INSS);

8.11. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.13. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

8.14. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.15. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual e/on Municipal
relacionados ao objeto contratual, devers comprovar tal condigdo mediante a
apresentago de declaragio da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.16. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estard dispensado da prova de inscricio nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CON TRATACAO

9.1. A estimativa de custo deu-se através das cotagdes de precos diretamente com
fornecedores. Foram consultados em portais de transparéncias contratacdes para
comparar pregos, mas foram encontradas contratages realizadas a mais de 01 (um) ano,
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devido as exigéncias ser em 1° de janeiro de 2023, sendo assim foram desconsideradas,
bem como as contratagdes eram de Prefeituras, se tornando assim inviavel pelo niimero
de servidores ser muito além.

10. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

10.1. Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequagéio do objeto e 4 compatibilidade do preco em relagfo
ao estipulado para a contratagfo.

10.2.0 critério de Julgamento sera de MENOR PRECO MENSAL.

10.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego,
vinculam a Contratada.

10.4. Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na prestagfio dos servigos/ ou entrega dos materiais/bens;

10.5. No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Cidmara
Municipal, poder4 haver a negociacfio de condig¢tes mais vantajosas.

10.6 Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado
o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta com prego compativel ao estimado
pela Camara Municipal.

10.7 Sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que apresentar
propostas com valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado.

10.8. for insuficiente para a cobertura dos custos da confratacdo, apresente pregos global
ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da dispensa nfo tenha estabelecido limiies minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagSes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragio, quando devera apresentar junto
com a proposta declaragfio com planilha exemplificativa e discriminada comprovando a
exiquibilidade.

10.9 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

11. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrfio 3 conta de recursos
especificos consignados no Or¢amento da Cémara Municipal de Rio Bonito do Iguagu-
PR.

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
ESTADO DO PARANA

01.031.0001.2-001 ATIVIDADES DO LEGISLATIVO
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.39.05.00 Servigos Técnicos Profissionais

Rio Bonito do Iguacu, 21 de novembro de 2024.

RN
RIVAIR JOSE DEQLIVEIRA

Presidente
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ANEXON.° 01
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

A

CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU-PR
Ref.: DISPENSA ELETRONICA N° 00/2024-- Processo Administrativo n® 29/2024
Prezados Senhores,

Apresentamos e submetemos 4 apreciacio de V.Sa., nossa Proposta relativa & Dispensa
ELERONICA em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou
omissdes que venham ser verificados na sua preparagfo.

Os pregos, & prazo, a serem considerados para fins deste processo sdo os constantes da:

OBJETO: Contratagio de empresa especializada em prestacsio de Servigos de Seguranca e
Medicina do Trabalho, nas 4reas de engenharia de seguranca e medicina do trabalho.

I. Especifica¢do do Objeto:

O presente processo tem como objeto os seguintes servigos, pelo prazo de 1 (um) ano:

LOTE 1

e Considerar-se-4 iﬁDE’SCLASSiEJCADA a empresa que cotar ‘produfo- com especificacio
técnica ou qualidade-diversa da acima descrita.

2. Prazo de validade da Proposta ndo inferior a 60 (SESSENTA) dias, contados da data
da abertura do Processo.

3. Data, Carimbo e assinatura do Representante Legal da proponente.

Lembretes Importantes:

° LEMBRETE: Caso haja diivida ou ainda para mais informagcées, estas poderdo ser
ecaminhadas por e-mail licitacao@cmrbi.pr.gov.br e/ou telefone fone: 3653-1101.
, de de 2024,
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Representante legal, RG, CPF

Obs.: esta Proposta deve ser apresentada em papel timbrado da empresa
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ANEXON.° 02

DECLARACAO DE MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU
equiparadas
(apresentar em papel timbrado indicando CNPJ da empresa)

Ref. : Edital de Dispensa Eletrénica n° 06/2024 — CMRBI

O signatério da presente, o senhor (inserir 0 nome completo), representante legalmente
constituido da proponente (inserir 0 nome da proponente), declara sob as penas da Lei,
que a mesma estd estabelecida sob o regime legal de (microempresa, empresa de pequeno
porte ou equiparadas), conforme conceito legal e fiscal de nosso ordenamento pétrio,
podendo usufruir os beneficios da Lei Complementar Federal n° 123/06.

, de de 2024.

(nome, RG e assinatura do responsével legal)
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ANEXO N.° 03
MINUTA DO CONTRATO
DISPENSA ELETRONICA N°. 06/2024-CMRBI

A CAMARA MUNICIPAIL DE RIO BONITO DO IGUACU, Pessoa Juridica de
Direito Pablico, com sede na Rua Eduardo Drabecki, 247, Bairro Vista Alegre, Rio Bonito
do Iguagu-PR, com o CNPJ n® 95.587.705/0001-63, neste ato representada pelo

Presidente Sr. ...., brasileiro, portador de cédula de identidade n°. ..../PR
SSP/PR e CPF/MF n°. ...., doravante denominado CONTRATANTE, e, do
outro lado, a empresa ...., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF: ...., com

sedena ..., n°...., Bairro ...., CEP ...., neste ato representa por seu sécio administrador(a),
Sr(a). ...., Carteira de Identidade n° ...., inscrito no CPF/MF sob o n° ..., residente e
domiciliado no(a) ...., n° ..., Bairro +vss oo, doravante denominada CONTRATADA,

ambos de comum e reciproco acordo, tem Justo e convencionado sob as seguintes clausulas
e condicdes:

CLAUSULA 1 - DA ORIGEM DO CONTRATO

1.1. Este Contrato Administrativo tem como origem & contratacio direta por meio do
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 29/2024, que versa sobre a DISPENSA DE
LICITAGAO anotada sob o n° 06/2024 - CMRBL

CLAUSULA 2 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. As clausulas e condigdes deste contrato moldam-se as disposigdes da Lei Federal n®
14.133/21, suas alteracdes e os demais diplomas legais aplicaveis, os quais a Contratanie e a
Contratada estfo sujeitos e se obrigam reciprocamente.

Este Contrato fica vinculado ao Termo de Referéncia que Ihe deu origem e a Proposta de
Servicos oferecida pela Contratada,

CLAUSULA 3 — DO OBJETO

3.1. O objeto do presente instrumento & a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA
DO TRABALHO, NAS AREAS DE ENGENIARIA DE SEGURANCA E MEDICINA
DO TRABALHO, para o cumprimento das obrigagdes dispostas pelo eSocial, atendendo as
necessidades da Camara Municipal de Rio Bonito do Iguacu, conforme segue:

» Elaborag&o do PPRA (Programa de Prevenciio de Riscos Ambientais)

* Elaboragdo do PCMSO (Programa de Controle Meédico de Saude Ocupacional);

* Elaboragdo do PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos);

* Elaboragiio do LTCAT (Laudo Téenico das Condi¢bes do Ambiente de Trabalho);
* Elaboragéo do PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario;
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e Elaboragéio dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade;
* Elaboragéo de laudo AET (Anélise Ergondmica do Trabalho);
» Envio e transmissio dos eventos de SST
* 5-2210 (Comunicagfo de Acidente de Trabalho),
= §5-2220 (Monitoramento da Saide do Trabalhador),
= 5-2240 (CondigBes Ambientais do Trabalho —~ Agentes Nocivos);
» Treinamento referentes & Seguranga do Trabalho, quando necessério e solicitado.
¢ Realizagfio de Exames Médicos e Complementares: 4 servidores efetivos e 7 servidores
comissionados,

CLAUSULA 4 — EXECUGCAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos contratados serdio de seguranca e sande do trabalho (SST) referentes a 42
fase do eSocial com vistas ao atendimento das obrigacdes legais para a CONTRATANTE,
quanto a obrigatoriedade de dispor: a) O escopo do trabalho compreenderd a Prestacfio de
Servigos na Area de Saide e Seguranca Ocupacional pelo contratado & contratante,
instituindo procedimentos que assegurem a identificacdo, avaliagdo e controle dos riscos
ambientais presentes nos locais de trabalho para o ENVIO DE INFORMACOES DE
SAUDEE SEGURANGCA DO TRABALHO (SST) PARA O SISTEMA DO E-SOCIAL DO
GOVERNO FEDERAL, referentes aos eventos de Monitoramento da Satde do Colaborador
(S-2220) e Condig¢des Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos (S-2240), conforme
Decreto n°® 8.373/2014 instituin o Sistema de Escrituragdio Digital das ObrigagGes Fiscais,
Previdencidrias e Trabalhistas. Os documentos referentes a prestagio de servigos deverdio ser
entregues em formato digital na extensio “pdf”, assinado eletronicamente, conforme
preceitos legais. A prestagdo do servigo consiste em:

4.2. a) Elaboragfo e Implantaciio do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional —
PCMSO (NR-7). Garantir 2 montagem, execucéio e coordenagdo do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO0). O acompanhamento deve ocorrer por visitas
presenciais in loco para a elaboracdo do programa ¢ apontamento de solucdes.

b) Exames clinicos admissionais, periédicos, demissionais, mudanca de fungfio e retorno ao
trabalho, levando-se em conta os riscos ocupacionais da fungfo e atividades exercidas pelos
trabalhadores. A periodicidade da realizaciio dos exames médicos serd estabelecida pelos
profissionais médicos/engenheiros através da fungfo executada de cada funcionirio do
municipio, de acordo com as normas estabelecidas pela NR7 e NR9. Os exames
ocupacionais deverdo ser realizados em local proprio, dentro do perfmetro urbano do
Municipio de Rio Bonito do Iguagu-PR, com custas integrais para a Contratada.

c) Realizagio de exames complementares no PCMSO (exceto, se necessdrio, avaliagfio
psicossocial e toxicolégicos).

d) Fornecimento de todos os atestados médicos e os relatorios anuais, estabelecidos no
PCMSQ.
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) Elaboragdo do PGR (Programa de Prevencio de Riscos Ambientais) — NR-9, com
medi¢Bes de forma qualitativa para riscos quimicos e alguns fisicos. A implantacdo dos

EPI/EPC.

1) Elaboragéio do Laudo Técnico das CondicSes Ambientais no Trabalho — LTC{&T para :ﬁns
previdencidrios (INSS), com medigdes de forma qualitativa e quantitativa para riscos fisicos
e bioldgicos.

g) Elaboragio de Laudo de Insalubridade (NR15): As medidas serfio realizadas de forma
qualitativa e quantitativa para os riscos fisicos e biolégicos.

h) Elaboracéio de Laudo de Periculosidade (NR16).

1) Elaboragdo de Perfil Profissiografico Previdencisrio — PPP, para fins previdenciarios
(INSS).

j) As visitas técnicas de acompanhamento do PGR deverfio ser realizadas presencialmente in
loco, periodicamente ou conforme a necessidade da Camara.

k) Apresentar relatério completo ao final de cada més.

1) Manter informado a Camara dos resultados das acOes realizadas através de relatorios
citados, que incluirfio, quando necessario, recomendagdes preventivas.

m) Monitorar os riscos identificados através de equipamentos especificos para realizaco
dos servigos.

n) Realizar inspecdes periddicas de seguranga do trabalho, in Joco, com inspegdes e
avaliagGes dos {ndices de riscos ambientais ou quando solicitado pela Cimara.

0) Realizar avaliagfio das atividades Iaborais i loco, em relagéio aos riscos a que estio
€xXpostas,

P) Manter os registros dos exames médicos realizados nos funciondrios da Céamara
Municipal, bem como guardar os arquivos enquanto durar a prestacio destes Servigos,
entregando para arquivo (de forma fisica ou arquivos integrais digitalizados) ao final do
contrato para & Cdmara contratante.

q) Quanto a0 PCMSO, devera realizar os seguintes exames médicos: Avaliagiio Médica
(exame admissional), Avaliagio Médica Periddica (exame periodico), Avaliagio Médica
Demissional (exame demissional) e Avaliagio Médica para retorno ao trabalho (exame de
retorno ao trabalho), os quais deverfio ser realizados em local préprio, dentro do perimetro
urbano do Municipio de Rio Bonito do Ignagu-PR, com custas integrais para a Contratada,
incluso exame clinico.

r) Usar mdo de obra qualificada, habilitada e treinada para as fungées a serem cumpridas,

s) Transmitir os dados devido para o e-Social. Enviar informacgées de saude e seguranca do
trabalho (SST) para o sistema e-Social do Governo Federal, referente aos eventos de
monitoramento da satde do colaborador (S-2220) e condigbes ambientais do trabalho —
agentes nocivos (S-2240), conforme Decreto n° 8.373/2014 que instituiu o sistema de
escrituragio digital das obrigacdes fiscais, previdencidrias e trabalhistas.
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t) Assinar eletronicamente os documentos referentes a prestagfio de servigos e entrega-los
em forma digital na extensfo “pdf”, conforme preceitos legais, reconhecida inclusive para

fins juridicos;
u) Comunicar a contratante, caso ocorra alteragdes nas Normas Regulamentadoras do
Trabatho relativas 3 alteragfio de metodologias.

4.3. Todo ¢ qualquer 6nus decorrente da entrega do objeto, incluindo fretes e outros gastos
com o deslocamento, seguros, quando for o caso, serd de inteira responsabilidade da

Contratada.

4.4. Os Exames Médicos e Complementares deverdio ser realizados no Municfpio de Rio
Bonito do lguacu.

CLAUSULA 5—DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O prego do item a ser fornecido é aquele da Proposta apresentada pela CONTRATADA,
sendo que o valor global do contrato é de R§ ..... (coveenn ) que serd pago mensalmente
conforme execugdo dos servicos.

CLAUSULA 6 —- DO PAGAMENTO E DO PRECO

6.1. O pagamento sera efetuado mensalmente pela Contratante através de transferéncia
bancdria da Contratada, no valor de RS... (-.....), apbs a apresentagiio da Nota Fiscal/Fatura
contendo o detalhamento dos servigos executados, no prazo de até 10 (dez) dias.

CLAUSULA 7 — VIGENCIA CONTRATUAL E DA PRORROGACAO CONTRATUAL

7.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 01 (ano) contados da data da publicagiio do
extrato do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lej n°
14.133/2021.

7.2. A prorrogagio de que trata o item anterior & condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragéio,
permitida a negociagio com o contratado.

CLAUSULA 8 — DA SUBCONTRATACAO

8.1. Nio sera admitido a subcontratagfo do objeto contratual.

CLAUSULA 9 - RESCISAO

9.1. Determinada por Ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados nos
incisos I a IX do artigo 137, § 1°, § 2° incisos T ao VIII, § 3°e § 4° artigos 138 ¢ 139 da Lei

4




ESTADO DO PARANA
Municipio de Rio Bonito do Iguacu
Camara Municipal

n° 14.133, de 2021.

9.2. Amigdvel, por acordo entre as partes, mediante autorizago escrita e fundamentada pelo
Contratante, reduzida a termo no processo de licitagfio, desde que haja conveniéncia do
Contratante.

9.3. Judicial, nos termos da legislagfo.

9.4. A rescis@io de que trata o inciso do artigo 137 acarreta as conseqii€neias previstas nos
artigo 139, ambos da Lei n.14.133, de 2021.

9.5. Na hipétese de se concretizar a rescisdo contratual, poder4 o contratante contratar com
as licitantes classificadas em colocagéo subseqiiente, ou efetuar nova licitagéo.

9.6. Ficardio ainda sujeitos as penalidades previstas nos incisos I e IV do artigo 156 da Lei
n.° 14.133, de 2021, os profissionais ou as empresas que praticarem os ilicitos previstos no
artigo 156 do mesmo diploma legal.

9.7. DEVERES DA CONTRATADA

9.8. Efetuar a prestago do servigo na forma ajustada, em conformidade com a Dispensa de
Licitagdo e com o termo contratual;

9.9. Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados ao CONTRATANTE
durante a vigéncia do presente contrato, bem como os relativos & omissdo pelos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e quaisquer oufras exigéncias legais
inerentes a este instrumento;

9.10. Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que
vinculados & execugfio do presente contrato;

9.11. Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
por ele assumidas, {odas as condiges exigidas no certame;

9.12. Receber o valor ajustado na forma e prazo convencionados;

9.13. Apresentar, sempre que solicitado, durante a execugdo do Contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagio em vigor quanto aos encargos sociais, trabathistas
previdencidrios, tributdrios, fiscais e comerciais;

9.14. O prego proposto serd considerado completo e abrange todos os tributos, impostos,
taxas, emolumentos, contribui¢des sociais e para-fiscais e qualquer despesa acesséria ou
necessaria ndo especificada.

9.15. Transmitir os dados devidos para o eSocial;

9.16. Obedecer integralmente as prescri¢des constantes das Normas Regulamentadoras de
Seguranga e Medicina do Trabalho.

9.17. Orientar, propor solugdes corretivas e preventivas, observando e solicitando
providéncias da contratante atinentes aos locais de trabalho, relacionando-se com os
prepostos da contratante nas questfes de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho e mantendo
enfrosamento constante com o Departamento de Recursos Humanos;
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9.18. Comunicar a contratante, caso ocorra alteragdes nas Normas Regulamentadoras do
Trabalho relativas a alteragfio de metodologias;

09.19. Enviar informages de safide e seguranga do trabalho (SST) para o sistema do e-
Social do governo federal, referentes aos eventos de monitoramento da satide do colaborador
(8-2220) e condigdes ambientais do trabalho - agentes nocivos (S-2240), conforme Decreto
n® 8.373/2014 que instituiu o sistema de escrituragio digital das obrigactes fiscais,
previdencidrias e trabalhistas; 7.21.Assinar eletronicamente os documentos referentes 2
prestacdo de servigos e entregi-los em formato digital na extensdio “PDF”, conforme
preceitos legais;

9.21. Prestar assessoria e Consultoria para implantago, parametrizagdo e monitoramento
mensal de informagdes junto ao eSocial pelo Sistema de Gestfio da Empresa Contratante.

9.22. DEVERES DA CONTRATANTE

9.23. Prestar as informac¢8es e os esclarecimentos necessdrios, pertinentes a execucfio do
presente contrato, que venham a ser solicitados pela Contratada, a fim de proporcionar o
cumprimento das obrigacdes contratuais.

9.24. Efetuar o pagamento devido & Contratada, nas condi¢des e prazos estabelecidos no
contrato.

9.25. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidos no contrato.

9.26. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do servigo contratado, bem como atestar na nota
fiscal/fatura a efetiva execugfio do objeto contratado e o seu aceite,

9.27. Aplicar a Adjudicatéria as sangdes regulamentares e contratuais.

9.28. Prestar as informagBes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

9.29. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos produtos recebidos
com as especificagdes constantes do Termo de Referéneia e da proposta, para fins de
aceitagfio e recebimento definitivos.

CLAUSULA 10 — DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTECAO
DE DADOS (LEI N° 13.709/2018 — LGPD)

10.1. As partes deverfio cumprir as disposi¢des da Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de
Protegéio de Dados Pessoais) quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdio
do contrato administrativo que eventualmente venha z ser firmado, a partir da apresentagfo
da proposta no procedimento de contratagio, CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO
DO IGUACU, Rua Eduardo Drabecki, 247, Bairro Vista Alegre, Rio Bonito do Iguagu/PR,
CEP 85340-000 CNPJ 95.587.705/0001-63 E-mail: compras@cmrbi.pr.gov.br Fone: (42)
3653-1101, www.cmrbi.pr.gov.br, Proc. Adm. 29/2024, Dispensa 06/2024.

10.2. Os dados obtidos somente poderfio ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da Lei n° 13.709/201 8;

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.
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10.4. A Administragdio devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias titeis sobre todos os
contratos de suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da Lei n° 13.709/2018, €
dever do contratado elimind-los, com exce¢do das hipoteses do art. 16 da Lei n°
13.709/2018, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagéo para
fins de comprovagio do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da Lei n°® 13.709/2018;

10.7. O contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsave] por garantir sua
observéncia.

10.8. O contratante poder4 realizar diligéncia para aferir o cumprimento da protegio de
dados pessoais, devendo o contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovagéo formulados;

10.9. O contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo contratante, prorrogéavel
Justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da Lei
n° 13.709/2018, inclusive quanto a eventual descarte realizado;

10.10.0s bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (art. 37 da
Lei n° 13.709/2018), com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacio, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos;

10.11.0s referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato CAMARA
MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU, Rua Eduardo Drabecki, 247, Bairro Vista
Alegre, Rio Bonito do Iguacu/PR, CEP 85340-000 CNPJ 95 .387.705/0001-63 E-mail:
compras@cmrbi.pr.gov.br Fone: (42) 3653-1101, www.cmrbi.pr.gov.br, Proc. Adm.
29/2024, Dispensa 06/2024, interoperével, a fim de garantir a reutilizagio desses dados pela
Administragdo nas hipéteses previstas na Lei n°® 13.709/2018,

10.12.0 contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Agéncia
Nacional de Protegiio de Dados (ANPD) por meio de opinides técnicas ou recomendagdes,
editadas na forma da Lei n° 13.709/201 8;

CLAUSULA 11 - FISCALIZACAO DO CONTRATO E DO ATESTO

11.1. Atuara como fiscal a servidora Vanessa das Chagas, nomeada através do Decreto n°
276/2024.

CLAUSULA 12 - REAJUSTE (Art. 92, V)
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12.1 Os pregos sdio fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagfo das propostas.

12.2 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagio da Contratada, os
pregos contratados podetdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o
indice INPC exclusivamente para as obrigagBes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade,

12.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

12.4 No caso de atraso ou nfio divulgaciio do indice de reajustamento, o Contratante pagaré
Contratada a importéncia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a Contratada obrigada a
apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

12,5 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

12.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
nio possa mais ser utilizado, serda adotado, em substitui¢dio, 0 que vier a ser determinado
pela legislagio entfio em vigor.

12.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

12.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA 13 — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1.Comete infragfo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, o contratado que:
a) a der causa a inexecugfo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugfio parcial do contrato que cause grave dano & Camara Municipal de
Jardim Alegre ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do conirato; CAMARA MUNICIPAL DE RIOQ BONITO DO
IGUAGCU, Rua Eduardo Drabecki, 247, Bairro Vista Alegre, Rio Bonito do Iguagw/PR, CEP
85340-000 CNPJ 95.587.705/0001-63 E-mail: compras(@cmrbi.pr.gov.br Fone: (42) 3653-
1101, www.cmrbi.pr.gov.br, Proc. Adm. 29/2024, Dispensa 06/2024,

d) nfo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e) ndo celebrar o contrato ou ndo eniregar a documentacfo exigida para a contratacio,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

1) ensejar o retardamento da execucgdo ou da entrega do objeto da contrataciio sem motivo
justificado;




ESTADO DO PARANA
Municipio de Rio Bonito do Iguacu
Camara Municipal

g) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida durante o procedimento de dispensa
de licitag@io ou durante a execugfo do contrato;

h)fraudar a contrata¢fio ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
i) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
j) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo;

k) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013,

CLAUSULA 14 - RECURSOS FINANCEIROS

13.1. O valor acordado serd pago pela Contratante & Contratada, conforme Dotacéo
Or¢amentaria:

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL

001 CAMARA MUNICIPAL

01.031.0001.2-001 ATIVIDADES DO LEGISLATIVO
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
3.3.90.39.05.00 Servigos Técnicos Profissionais

CLAUSULA 15 - FORO

As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias (impressas por sistema
eletronico de dados) de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo,
obrigando-s¢ por si e seus sucessores, ao ficl cumprimento do que ora ficou ajustado,
elegendo o Foro da Comarca de Laranjeiras do Sul, Estado do Parana, para dirimir todas e
quaisquer controvérsias oriundas deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Rio Bonito do Ignagu-PR, ... de ..... de 2024.

XXXXXXXX KXXXXXXXX

Contratante contratada



